MARTIN SIGNER

MARTIN Signer

Immobilienexperte [Swiss Life AG
Geboren: 1966 | Wohnsitz im Kanton Aargau Karrie=
re: Studium Kunst- und Architekturgeschichte sowie
ﬁidtlhau. Machdiplomstudien in Betriebswirtschaft
und Baurecht | Funktion: Head Property Management
[Swiss Life AG

(dag) Martin Signer trat 1999 in die dama-
lige Rentenanstalt, heute Swiss Life, ein.
Swiss Life gehort heute zu den grossten
privaten Immobiliencigentiimern in der
Schweiz und verfiigt iiber ein Gesamtvo-
lumen von rund 12 Milliardr.n Schweizer
Franken. Swiss Life beschiftigte per Ende
2010 weltweit rund 8100 Mitarbeitende.
Signer leitet seit 2004 [die Immobilienak-
tivititen der gesamten’ Swiss Life Gruppe
und prisidiert zudem den Verwaltungsrat
der konzerneigenen Tochtergesellschaft
Livit AG. Livit, gegriindet 1963 und in der
Schweiz an neun Standorten vertreten, ist
ein fithrender Anbicter von umfassenden
Immobiliendienstleistungen  mit 115000
vermicteten Objekten und einem Mietzins-
volumen von 1,1 Milliarden Franken. Mar-
tin Signer ist seit 2008 ausserdem Priisident
des VIV, des Verbandes der Immobilienin-
vestoren. weww.swisslife.ch

eariic STMMen

Unternehmer, Manager [Simmeng
Holding AGl Geboren am é. September 1971
inSan José/Costa Rica [Sternzeichen: Junglraul
‘Wohnsitz: Schindellegi Karriere: 1988-1992 Ausbil-
dung zum Hochbauzeichner, anschliessend Wechsel
zur Informatikabteilung der UBS: 1999 Grindung der
simmaen Kiefer Architektur GmbH (heute Primehame
AG), seit 2008 Mitinhaber und CEOQ der Simmengroup
Holding AG. ' Funktion: CED der Simmengroup
Holding AG | Familie: Verheiratet, drei Kleinkinder [3
Jungs) und ein Sohn aus erster Ehi

{bw) Patric Simmen hat cine wsichere
Hands», sowohl fiir die strategische Ent-
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JiRG STOCELI

PETER STAUE

wicklung von Unternehmen als auch fiir
Entwurf und Kreation hochkaritiger Ar-
chitektur. Die Simmen Group, die in den
Unternchmensbereichen Architektur,
Immobilien, Innenarchitektur/Fachhan-
del, Bauleitung, Haustechnik, Totalun-
ternehmung und Landschaftsarchitektur
insgesamt 62 Mitarbeitende beschiftigt,
hat mehr als 50 perfekt choreographierte
Villen rund um den Ziirichsee gebaut, zu
Stiickpreisen zwischen drei bis weit liber
zehn Millionen Franken. Zur gut betuchten
Klientel ziihlen Topmanager, Unternehmer,
Prominente aus der Schweiz wie aus dem
Ausland. An Simmen «kommt keiner vor-
bei» heisst es: er selbst sicht sich weniger
als Star, denn als Dienstleister: «Wer Erfolg
haben will, muss einfach aul die Kunden
héren. Wir bauen fiir unsere Kunden, nicht
fiir uns» Um Bauvorhaben von der ersten
Idee bis zum letzten Einrichtungs- und
Umgebungsgestaltungsdetail perfekt aufei-
nander abstimmen zu kénnen, verfiigt die
Simmengroup heute iiber eng verzahnte
Geschiiftshereiche. Simmens Ziel: eine «lii-
ckenlose Wertschpfungskettes, Der iber-
durchschnittliche Dienstleistungscharakrer
und Innovationsgeist zahlen sich aus: Das
derzeitige Aufrragsvolumen beziffert sich
auf mehr als 300 Millionen Franken. Und

ANIEIGE

die Zeichen stehen auf Expansion: Ab L
Juli wird die Simmengroup mit einet neuen
Niederlassung in 5t. Moritz vertreten sein.
wigw.simmengroup.ch

reren Staub

Unternehmer [pom+] Geboren am 28. Septem-
ber 1941 in Windisch/AG [Sternzeichen: Waagel
Wehnsitz: Windisch | Karriere: Diplom als Bavinge-
nieur an ETH Zirich. Dissertation Ober Gebiudebe-
wirtschaftung [1994/96), Thtig im Ingenicurbiire Dr.
Plaffinger & Dr. Walder AG [1988=1590], bei Walder

& Partrier AG [1990-1904). Wissenschaftlicher Mit-
arbeiter an ETH Zdrich [1992-1995]. 1996 Grundung
pomsObjektmanagement, 1998 Griindung der com+-
Consulting AG | Funktion: Seit 1999 Geschiftsfiihrer
der pom+-Consulting AG, seit 2002 Dozent an der ETH
Zibrich und Curem | Familie: Verheiratet mit Jrene,
zwel Sohne [16 und 19 Jahrel

irbr) Er machte den Apfel zum erfolgrei-
chen Logo der pom+ Gruppe. Urspriing-
lich stand POM fiir Projekte Objekte Ma-
nagement, Das Unternechmen etablierte
sich innerhalb von 15 Jahren als Schweizer
Marktfiihrer in der Facility Management-
Beratung. pom+ beschiiftige iiber 50 Mit-
arbeitende, hat Niederlassungen in Ziirich
{Hauptsitz), Bern, Lausanne, Berlin, Frank-
furt a.M. und jiingst in 5t. Gallen. Seit 1999
hat pom+ iiber 1500 Projekte konzipiert
und realisiert. Das Beratungsunternehmen
gibt den FM Monitor heraus (2010: «FM
als Treiber nachhaltiger Entwicklungens).
FM-Monitor 2011 befasst sich mit Markt-
entwicklung, Markttrends und Wertschip-
fung im Immobilienbereich (erscheint im
Herbst 2011). Pom+ ist weiter auf Expan-

Auch fiir kleine Portfolios.

Software fur
Immobilienmanager

und Controller
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